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TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “A”
1.1. CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA REALIZACAO DE PLANTOES MEDICOS NO
HOSPITAL MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO PARANA

2. QUANTITATIVOS E VALOR ESTIMADO DE CONTRATAGAO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “Ae I”
2.1. O objeto do presente Termo de Referéncia consiste no credenciamento de empresas
especializadas para a prestacgdo de servigos médicos, mediante realizagio de plantdes de 12 (doze)
horas no Hospital Municipal de Trés Barras do Parand, abrangendo plantdes diurnos, noturnos,
em dias uteis, finais de semana e feriados, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude.
2.2. A estimativa da contratacdo foi definida em 850 (oitocentos e cinquenta) plantdes médicos
de 12 (doze) horas, quantidade considerada necessaria para assegurar a cobertura das escalas
médicas do Hospital Municipal durante o periodo de vigéncia contratual. A quantidade estimada
levou em consideragdo a necessidade de atendimento continuo da unidade hospitalar, a demanda
ordinaria dos servigos de saide, a cobertura dos turnos e a necessidade de resguardar a
Administracdo em casos de auséncias, substituicdes, afastamentos, férias, licencas e demais
situagdes que possam comprometer a regularidade da escala.
2.3. O valor unitario de cada plantdo médico de 12 (doze) horas encontra se definido pela Lei
Municipal n° 3093/2026, no montante de R$ 1.616,26 (um mil seiscentos e dezesseis reais e vinte
e seis centavos), aplicavel aos plantdes diurnos, noturnos, em dias uteis, finais de semana e
feriados. Considerando a estimativa de 850 (oitocentos e cinquenta) plantdes, o valor total
estimado da contratagdo corresponde a R$ 1.373.821,00 (um milh&o trezentos e setenta e trés mil
oitocentos e vinte e um reais).
2.4. A quantidade estimada ndo obriga a Administracdo a utilizacdo integral dos plantdes
previstos, servindo como pardmetro maximo para planejamento, reserva or¢amentaria,
organizagdo da escala e controle da execugdo contratual. A utilizagdo efetiva dos plantdes ocorrera
conforme a necessidade concreta do Hospital Municipal, a disponibilidade dos credenciados e a

programacdo mensal definida pela Secretaria Municipal de Satde.
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PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS,

POR MEIO DA REALIZACAO DE

PLANTOES DE 12 HORAS NO

HOSPITAL MUNICIPAL DE TRES

B BARRAS DO PARANA, DESTINADOS A
1 850 PLANTAO R$ 1.616,26 R$ 1.373.821,00

COBERTURA DE ESCALAS DIURNAS
E NOTURNAS, DURANTE DIAS UTEIS,
FINAIS DE SEMANA E FERIADOS,
CONFORME ~ NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO

3. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO - ARTIGO 6°, INCISO XXIII, ALINEA “B”

3.1. A contratacdo fundamenta se na necessidade de assegurar a continuidade, regularidade e
eficiéncia dos servicos médicos prestados no Hospital Municipal de Trés Barras do Parana. A
assisténcia médica hospitalar possui natureza essencial e permanente, ndo sendo admissivel a
interrupcdo ou a insuficiéncia de cobertura das escalas, especialmente diante da relevancia do
servigo publico de saude e da necessidade de atendimento a populagdo em situagdes ordinarias,
urgentes e emergenciais.

3.2. A Secretaria Municipal de Satude necessita manter profissionais médicos disponiveis para
atendimento em regime de plantdo, abrangendo periodos diurnos, noturnos, finais de semana e
feriados. O funcionamento do Hospital Municipal exige a presenca de médico plantonista para
avaliacdo clinica, atendimento de pacientes, prescricio de condutas, encaminhamentos
necessarios, registro em prontuario, acompanhamento de intercorréncias e ado¢do das medidas
assistenciais compativeis com a rotina da unidade.

3.3. O credenciamento mostra se como solucdo adequada ao interesse publico, pois permite a
formagdo de cadastro de empresas aptas a prestacdo dos servicos, sob condi¢des previamente
estabelecidas pela Administracdo. Essa modalidade possibilita a participagdo de todas as pessoas
juridicas que atendam aos requisitos do instrumento convocatdrio, amplia a disponibilidade de

prestadores e proporciona maior seguranga na composi¢do das escalas médicas.
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3.4. A adogdo do credenciamento também se justifica porque o valor da prestagao do servico ja se
encontra previamente definido pela Lei Municipal n® 3093/2026, que fixou o valor de R$ 1.616,26
para cada plantdo médico de 12 (doze) horas. Dessa forma, nio se busca competi¢do por menor
preco, mas sim a habilitacdo de empresas aptas a executar o objeto, em igualdade de condigdes,
conforme a necessidade da Administracdo.

3.5. A contratacdo por credenciamento atende aos principios da legalidade, impessoalidade,
isonomia, eficiéncia, continuidade do servico publico e interesse publico, permitindo que a
Secretaria Municipal de Satide disponha de nimero suficiente de empresas prestadoras para
suprir a demanda hospitalar, evitando desassisténcia e garantindo resposta adequada as

necessidades da populagdo.

4. LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS - ARTIGO 40, § 1°, INCISO II
4.1. Os servigos serdo prestados exclusivamente no Hospital Municipal de Trés Barras do Parana,
localizado no Municipio de Trés Barras do Parang, Estado do Parand, conforme escala de plantdes
organizada pela Secretaria Municipal de Saude.
4.2. A prestagio dos servigos devera ocorrer nas dependéncias da unidade hospitalar, utilizando
a estrutura fisica, administrativa e assistencial disponibilizada pelo Municipio, observadas as
normas internas de funcionamento, os protocolos de atendimento, as orienta¢des da direcdo da
unidade e as determinagdes da Secretaria Municipal de Satde.
4.3. Os profissionais médicos disponibilizados pelas empresas credenciadas deverdo comparecer
ao local de prestagdo dos servicos nos dias e hordrios previamente definidos em escala,
permanecendo a disposi¢do da unidade durante todo o periodo do plantdo de 12 (doze) horas. A
auséncia injustificada, o atraso, o abandono do plantdo ou o descumprimento da escala podera
ensejar a ado¢do das medidas administrativas cabiveis, sem prejuizo da responsabilizacdo da
empresa credenciada.
4.4. A Administracdo podera promover ajustes operacionais relacionados a rotina interna do
Hospital Municipal, desde que preservado o objeto do credenciamento e mantida a finalidade
publica da contratagio. Tais ajustes deverdo observar a necessidade assistencial, a organizagdo da

escala e a continuidade dos servicos médicos prestados a populagao.

5. PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA
apr
5.1. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento sera de 12 (doze) meses,

contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma da Lei n°® 14.133/2021,
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desde que demonstrada a manuten¢do da necessidade publica, a vantajosidade da continuidade
da contratagdo e a regularidade da empresa credenciada.

5.2. Avigéncia contratual deverd observar a natureza continua dos servigos médicos hospitalares,
uma vez que a prestacdo de plantdes médicos constitui atividade essencial para o regular
funcionamento do Hospital Municipal de Trés Barras do Parana. A eventual prorrogagio
dependera de avaliagdo da Secretaria Municipal de Saude, manifestacdo da fiscalizagido contratual,
comprovagdo da regular execucdo dos servicos e existéncia de disponibilidade or¢amentaria.
5.3. O credenciamento permanecera aberto durante o prazo previsto no edital, permitindo a
habilitagdo de novas empresas interessadas, desde que atendidos todos os requisitos exigidos no
instrumento convocatoério. As empresas credenciadas até o dia 15 de cada més poderdo ser
incluidas na escala de prestacdo de servicos do més subsequente, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Satde.

5.4. A Administragdo poderd revogar, suspender ou encerrar o credenciamento, total ou
parcialmente, caso deixe de existir interesse publico na contratagio, caso haja alteracdo da
necessidade administrativa ou caso se verifique descumprimento das condigdes previstas no

edital, no contrato ou na legislacdo aplicavel.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO TODO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “C”

6.1. A solugdo consiste no credenciamento de empresas especializadas para prestacao de servigos
médicos em regime de plantdo de 12 (doze) horas no Hospital Municipal de Trés Barras do Parana.
A contratacdo sera realizada exclusivamente com pessoas juridicas, ndo sendo permitido o
credenciamento de pessoas fisicas, ainda que profissionais médicos individualmente habilitados.
6.2. As empresas credenciadas deverdo disponibilizar profissionais médicos regularmente
habilitados, inscritos no Conselho Regional de Medicina, aptos a execu¢do dos plantdes e ao
atendimento da rotina hospitalar. A responsabilidade pela indica¢do, substitui¢ao, regularidade
profissional, encargos e obrigacdes decorrentes da atuacdo dos médicos serd da pessoa juridica
credenciada, sem formacdo de vinculo empregaticio entre os profissionais e o Municipio.

6.3. A execugdo do objeto ocorrera mediante plantdes médicos de 12 (doze) horas, a serem
realizados no Hospital Municipal, em periodos diurnos, noturnos, finais de semana e feriados,
conforme escala definida pela Secretaria Municipal de Saude. No inicio de cada més, a Secretaria
Municipal de Satde divulgara a escala de prestagdo dos servigos, indicando os dias, horarios e
empresas responsaveis pelos plantdes.

6.4. As empresas credenciadas até o dia 15 de cada més estardo disponiveis para integrar a escala

do més seguinte, desde que estejam regularmente habilitadas, com documentagdo vigente e sem
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impedimento administrativo. Essa regra tem por finalidade garantir planejamento adequado da
escala, seguranca na organizagdo dos plantdes e previsibilidade para a Administracdo e para os
credenciados.

6.5. Havendo mais de uma empresa credenciada, os plantdes deverao ser divididos de forma
igualitaria entre todos os inscritos e aptos a prestagdo dos servigos. Caso a divisdo exata ndo seja
possivel em razdo do nimero de plantdes, da quantidade de credenciados ou de necessidade
especifica da escala, a Secretaria Municipal de Satde podera realizar distribui¢do proporcional,
alternada e justificada, preservando a isonomia entre os credenciados e a continuidade do

atendimento hospitalar.

7. REQUISITOS DE CONTRATACAO E QUALIFICACAO TECNICA - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “D”
7.1. Poderio participar do credenciamento somente pessoas juridicas que possuam objeto social
compativel com a prestacdo de servicos médicos e que atendam integralmente as exigéncias
previstas no edital, neste Termo de Referéncia e na legislagio aplicavel. Ndo sera admitido o
credenciamento de pessoas fisicas, ainda que profissionais médicos habilitados, uma vez que a
prestagdo dos servigos deverd ocorrer exclusivamente mediante pessoa juridica.
7.2. A empresa interessada devera comprovar habilitagdo juridica, regularidade fiscal,
regularidade trabalhista, regularidade perante a seguridade social, regularidade perante o FGTS
e inexisténcia de impedimentos legais para contratar com a Administragdo Publica. Também
deverd apresentar os documentos exigidos pela Lei n° 14.133/2021 e pelo instrumento
convocatério.
7.3. Como requisito de qualificagdo técnica, a empresa devera comprovar aptiddo para a prestagao
de servigos médicos, mediante documentacdo compativel com o objeto do credenciamento.
Devera apresentar inscri¢do ou registro da pessoa juridica no Conselho Regional de Medicina,
quando exigivel pela legislagdo profissional, bem como indicagido de responsavel técnico médico
regularmente inscrito no respectivo conselho de classe.
7.4. A empresa credenciada devera disponibilizar profissionais médicos com inscrigao regular no
Conselho Regional de Medicina, aptos ao exercicio da profissdo e sem restri¢des que impegam a
atuagdo em plantdes hospitalares. A Administracdo podera exigir, antes da inclusdo em escala, a
apresentacdo da documentagdo dos profissionais indicados, inclusive comprovante de inscricao
no conselho, certiddo de regularidade profissional e demais documentos necessarios a seguranga
da prestagdo dos servicos.
7.5. A empresa serd responsavel por garantir a presenca do profissional médico no plantio

designado, bem como por providenciar substitui¢do imediata em caso de impossibilidade de
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comparecimento, desde que o substituto também preencha os requisitos técnicos e profissionais
exigidos. A substituicdo devera ser comunicada a Secretaria Municipal de Saude, observadas as
regras do edital e as necessidades da unidade hospitalar.

7.6. A empresa credenciada deverd cumprir todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais, tributarias e profissionais decorrentes da execucdo do contrato. A prestacdo dos servigos
ndo gerara qualquer vinculo funcional, empregaticio ou estatutario entre o Municipio e os

profissionais indicados pela empresa credenciada.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “E”
8.1. A execucdo do objeto ocorrera por meio de plantdes médicos de 12 (doze) horas no Hospital
Municipal de Trés Barras do Parang, conforme escala mensal organizada e divulgada pela
Secretaria Municipal de Saude. Os plantdes poderdo ocorrer em periodos diurnos, noturnos, dias
uteis, finais de semana e feriados, de acordo com a necessidade do servigo publico de satde.
8.2. No inicio de cada més, a Secretaria Municipal de Saiude divulgara a escala de presta¢do dos
servicos referente ao respectivo periodo, contendo a distribuicdo dos plantdes entre as empresas
credenciadas aptas. A escala devera observar a necessidade da unidade hospitalar, a quantidade
de empresas habilitadas, a regularidade documental dos credenciados e a regra de distribuicdo
igualitaria dos plantoes.
8.3. As empresas credenciadas até o dia 15 de cada més poderdo integrar a escala do més seguinte,
desde que estejam regularmente habilitadas e aptas a execugdo do objeto. As empresas
credenciadas apds essa data somente serdo incluidas em escala posterior, salvo situacdo
excepcional devidamente justificada pela Secretaria Municipal de Saude, quando houver
necessidade de garantir a continuidade do atendimento médico.
8.4. Havendo mais de uma empresa credenciada, os plantdes deverdo ser divididos de igual forma
entre todos os inscritos e aptos. Na hipotese de impossibilidade de divisdio matematica exata, a
Secretaria Municipal de Satide devera realizar distribui¢do proporcional, alternada e isondmica,
evitando concentragio indevida de plantdes em uma tinica empresa e assegurando tratamento
equilibrado entre os credenciados.
8.5. A empresa escalada devera garantir o comparecimento do médico plantonista ao Hospital
Municipal no dia e horério definidos, devendo o profissional permanecer na unidade durante todo
o periodo do plantdo. O profissional devera realizar os atendimentos necessarios, observar os
protocolos internos, registrar adequadamente as condutas em prontuario, prestar informagoes a

equipe assistencial e cumprir as orienta¢des da dire¢do da unidade hospitalar.
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8.6. A fiscalizacdo da execugdo serd realizada por servidor ou equipe designada pela
Administracdo, que deverd acompanhar o cumprimento da escala, verificar a presenca dos
profissionais, registrar eventuais ocorréncias, validar os plantdes efetivamente prestados e
subsidiar o pagamento a empresa credenciada. O pagamento somente serd realizado em relagdo
aos plantdes efetivamente executados e atestados pela fiscalizagdo competente.

8.7. 0 descumprimento da escala, a auséncia injustificada, o atraso reiterado, o abandono do
plantdo, a indicagdo de profissional sem regularidade ou a execuc¢do inadequada dos servicos
poderdo ensejar adverténcia, glosa de valores, suspensdo de convocagdes, descredenciamento e
demais sangbes previstas no edital, no contrato e na Lei n° 14.133/2021, assegurados o

contraditério e a ampla defesa.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO - ARTIGO 6°, § XXIII, ALINEA “G”

9.1. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds a prestacdo dos servicos mediante
conferéncia de quantidade pela Secretaria Municipal de Satide, condicionados a apresentagdo da
Nota Fiscal, acompanhada dos seguintes documentos:

I - Atestado de recebimento emitido pelo érgdo solicitante;

II - Comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista.
9.2. O municipio de Trés Barras do Parand podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pelo prestador dos servigos.
9.3. 0 pagamento efetuado ndo isentara o fornecedor das responsabilidades decorrentes do

fornecimento.

10. CRITERIO DE JULGAMENTO E SELECAO DO FORNECEDOR - ARTIGO 6°, INCISO XXIII, ALINEA
“H”
11.1. O processo licitatério ocorrera na modalidade CREDENCIAMENTO, forma ELETRONICA.

12. DOTACAO ORCAMENTARIA - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “)”
12.1. Os pagamentos decorrentes do objeto deste termo correrdo a conta dos recursos das
seguintes dota¢des orcamentarias:
a) 07.01.10.302.0021.2.012.000.3.3.90.34.00
b) 07.01.10.302.0021.2.012.000.3.3.90.39.00
c) 07.01.10.302.0021.2.012.000.3.3.90.34.00
d) 07.01.10.302.0021.2.012.000.3.3.90.39.00

e) 07.01.10.302.0021.2.046.000.3.3.90.34.00
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f) 07.01.10.302.0021.2.046.000.3.3.90.34.00
g) 07.01.10.302.0021.4.046.000.3.3.90.39.00

13. PRAZO DE ENTREGA
13.1. Considerando que o objeto do presente Termo de Referéncia consiste na prestagido de
servicos médicos em regime de plantio, ndo ha entrega fisica de bens ou produtos, mas sim prazo
para inicio da execucdo dos servicos e disponibilizacdo da empresa credenciada para composi¢cdao
da escala mensal do Hospital Municipal de Trés Barras do Parana.
13.2. A execugdo dos servigos devera iniciar imediatamente ap6s a conclusio do procedimento de
credenciamento, publicacdo do resultado, formalizagdo do contrato ou instrumento equivalente e
autorizagdo da Secretaria Municipal de Sadde, conforme a necessidade administrativa e a
organizacdo da escala de plantdes médicos.
13.3. As empresas devidamente credenciadas e com documentacdo regular até o dia 15 de cada
meés estardo aptas a integrar a escala de prestagdo de servigos do més subsequente, desde que nio
exista qualquer pendéncia de habilitacdo, impedimento administrativo ou irregularidade
documental que inviabilize a convocagdo.
13.4. No inicio de cada més, a Secretaria Municipal de Satde divulgard a escala de plantes
médicos, indicando os dias, horarios e empresas responsaveis pela execugio dos servicos. Apos a
inclusdo em escala, a empresa credenciada deverd garantir o comparecimento do profissional
médico indicado no local, data e horario definidos, permanecendo a disposicdo do Hospital
Municipal durante todo o periodo do plantdo de 12 horas.
13.5. O prazo para comparecimento e inicio de cada plantdo sera aquele fixado na escala mensal
divulgada pela Secretaria Municipal de Satde. O atraso, a auséncia injustificada, o abandono do
plantdo ou a ndo disponibilizacdo de profissional médico habilitado no horario designado
caracterizardo descumprimento da obrigacdo contratual, sujeitando a empresa credenciada as
medidas administrativas cabiveis, inclusive glosa do pagamento, suspensdo de convocagoes,
descredenciamento e aplicagdo das sangdes previstas no edital, no contrato e na Lei n®
14.133/2021.
13.6. Havendo necessidade excepcional e devidamente justificada, a Secretaria Municipal de
Satude podera convocar empresa credenciada para suprir plantdo extraordindrio, substituicdao
emergencial ou reforgo de escala, desde que a empresa esteja regularmente habilitada e manifeste
disponibilidade para atendimento da demanda, preservada a continuidade do servigo publico de

saude e a isonomia entre os credenciados.
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14. PENALIDADES
14.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragdes:

14.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

14.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo,

ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

14.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;

14.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

14.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

14.1.6. Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo

justificado;

14.1.7. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaragio falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

14.1.8. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

14.1.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013
14.1.10.1. A Lei 12.846/2013 é a Lei Anticorrupgido. O seu art. 52 enumera os atos
lesivos a administragdo publica, nacional ou estrangeira, praticados por pessoas
juridicas, que atentem contra o patrimdnio publico nacional ou estrangeiro, contra
principios da administragdo publica ou contra os compromissos internacionais
assumidos pelo Brasil.

14.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragées administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sang¢des:
a) Adverténcia, sendo aplicado exclusivamente pela infragdo administrativa de
inexecucdo parcial do contrato, quando nio se justificar imposi¢do de penalidade mais
grave;
b) Multa, no valor de 0,5% (meio por cento) sobre o valor total do Contrato, por dia
de atraso e/ou por descumprimento de obrigacdes fixadas neste Edital e em seus
Anexos, limitados a 30% (trinta por cento) do valor contratual, sendo que a multa tem
de ser recolhida pelo fornecedor no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicagdo pelo Municipio de Trés Barras do Parana;
c) Impedimento de licitar e contratar, sendo aplicada ao responsavel pelas infra¢cdes

administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VIl do caput do Artigo 155 da Lei
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N° 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e
impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangio, pelo prazo maximo de
3 (trés) anos;
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, sendo aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do
caputdo Artigo 155 da LeiN°14.133/2021, bem como pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos II, II1, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 42 deste artigo, e
impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.
d1) A sancdo estabelecida no item “d” sera precedida de andlise juridica, sendo
sua aplicagdo de competéncia exclusiva de Secretario Municipal designado.
14.2.1. As sangdes previstas nos itens anteriores poderdo ser aplicadas cumulativamente,
conforme dispde o Artigo 156, § 7° da Lei N° 14.133/2021.
14.2.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
14.2.3. As aplicagdes de quaisquer das sangdes previstas ndo excluem, em hipdtese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.
14.2.4. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
a) Anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.
14.2.5. Na aplicacdo da san¢do de multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.
14.2.6. A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e, declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar, requerera a instauracdo de processo de
responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores

estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado
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para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagao, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
14.2.6.1. Na hipdtese de deferimento de pedido de produgio de novas provas ou de
juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado
podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
da intimagio.
14.2.6.2. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas

ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

15. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
15.1. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagio, o mais alto padrao de ética durante
todo o processo de licitagdo, de contratacgdo e de execugdo do objeto contratual.
I - Para os propdsitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a) “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a a¢do de servidor publico no processo de
licitacdo ou na execugdo de contrato;

b) “Pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugdo de contrato;

c) “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando
estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “Pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatorio ou afetar a execugdo do contrato.

e) “Pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou
fazer declaragoes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alega¢des de pratica prevista nas
clausulas deste Edital; (ii) atos cuja inten¢do seja impedir materialmente o exercicio do
direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas aos

representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir

materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista nas cldusulas deste Edital; (ii)
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atos cuja intenc¢do seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspecdo.
II - Impor sang¢des sobre uma empresa ou pessoa fisica, sob pena de inelegibilidade na forma da
Lei, indefinidamente ou por prazo indeterminado, para a outorga de contratos financiados pela
gestdo municipal se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa ou pessoa
fisica, diretamente ou por meio e um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar de licitacdo ou da execucdo de contratos financiados com

publicos.

16. DA FISCALIZAGCAO E DA GERENCIA - ARTIGO 6°, XXIII, ALINEA “F”
16.1. O gerenciamento das contratagdes decorrentes deste Termo de Referéncia cabera as
Secretarias emitentes de cada ordem de servigo ou emissdo de empenho, que determinara o que
for necessdrio para regularizar faltas ou defeitos, nos termos do Artigo 117 c/c Artigo 7° da Lei
Federal N° 14.133/2021 e, na sua falta ou impedimento, pelo seu substituto legal.
16.1.1. Ficam designados como gestores deste contrato:
a) Sra. DEBORA NADIA PILATI VIDOR, Secretdria Municipal de Satde, CPF/MF N°
038.501.089-37.
16.1.2. Ficam designados como fiscais deste contrato os seguintes servidores:
a) MARIA DO SOCORRO MARINHO DOS SANTOS PRESTES, Diretora do Hospital
Municipal, CPF N° 290.374.923-04, fiscal titular;
b) CLEUZA ARAU]O COSTA, Agente Administrativo, CPF N° 025.218.139-58, fiscal titular
da Secretaria Municipal de Saude, fiscal suplente.
16.1.3. O fiscal titular sera responsavel pela fiscalizagdo do fornecimento realizado. Na
auséncia ou impossibilidade de atuacdo do fiscal titular descritos no paragrafo anterior, o
fiscal suplente assumird a fungdo até o retorno do titular.
16.2. Competira ao responsavel pela fiscalizagdo acompanhar a execu¢do conforme prescritos
neste Contrato, inclusive com observancia a qualidade, e verificando possiveis desacordos com as
especifica¢des do edital.
16.3. Fica reservado a fiscalizagdo, o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no edital e tudo o mais que se relacione com o
fornecimento licitado, desde que ndo acarrete O6nus para o Municipio ou modificagdo na
contratacgao.
16.4. As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato, deverdo ser solicitadas

formalmente pela CONTRATADA, a autoridade administrativa imediatamente superior ao fiscal,
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em tempo habil para a ado¢do de medidas convenientes.

16.5. ACONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecao, verificagdo
e controle a serem adotados pela fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer-lhe todos os dados,
elementos, explicagdes, esclarecimentos, solu¢des e comunicagdes de que esta necessitar e que
forem julgados necessarios ao cumprimento do objeto deste Contrato.

16.6. A existéncia e a atuacdo da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade tnica,
integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da respectiva contratacdo, as
implicagdes proximas e remotas perante o Municipio ou perante terceiros, do mesmo modo que a
ocorréncia de irregularidade decorrentes da execugdo contratual ndo implica em
corresponsabilidade do Municipio ou de seus prepostos, devendo, ainda, o fornecedor, sem
prejuizo das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato dos prejuizos apurados e

imputados as falhas em suas atividades.

Trés Barras do Parana, 27 de abril de 2026.

DEBORA NADIA PILATI VIDOR

Secretario Municipal de Satide



